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Stellenausschreibung

Die Gemeinde Groß Düben sucht ab 01.09.2022

unbefristet

eine teilzeitbeschä�igte Erzieherin/Erzieher

mit einem Abschluss nach § 1 Absatz 1 Nr. 3 bis 9 Sächsische Qualifika�ons- und Fortbildungsverordnung pädagogischer 
Fachkrä�e (SächsQualiVO) als

1. staatlich anerkannte Erzieherin, staatlich anerkannter Erzieher,
2. staatlich anerkannte Kindheitspädagogin, staatlich anerkannter Kindheitspädagoge,
3. staatlich anerkannte Sozialpädagogin, staatlich anerkannter Sozialpädagoge,
4. staatlich anerkannte Sozialarbeiterin, staatlich anerkannter Sozialarbeiter,
5. Lehramtsbefähigung Höheres Lehramt an berufsbildenden Schulen mit der beruflichen Fachrichtung 

Sozialpädagogik,
6. Diplom oder Bachelor der Erziehungswissenscha� oder der Pädagogik jeweils in der Studienrichtung oder mit 

dem Studienschwerpunkt in Sozialpädagogik, Soziale Arbeit oder Kindheitspädagogik,
7. Diplom, Magister oder Bachelor der Erziehungswissenscha� oder der Pädagogik mit

kindheitspädagogischer Zusatzqualifika�on, die mindestens der VwV Weiterbildung
Kindheitspädagogik vom 1. Oktober 2016 (SächsABl. S. 1300), zuletzt enthalten in der
Verwaltungsvorschri� vom 9. Dezember 2019 (SächsABl. SDr. S. S 385), in der jeweils geltenden Fassung, 
entspricht,

8. staatlich anerkannte Heilpädagogin mit Fachschulabschluss, staatlich anerkannter Heilpädagoge mit 
Fachschulabschluss,

9. staatlich anerkannte Heilpädagogin mit Hochschulabschluss, staatlich anerkannter Heilpädagoge mit 
Hochschulabschluss,

10. Diplom oder Bachelor der Rehabilita�onspädagogik

Die Arbeitszeit wird mit 32 Stunden vereinbart und bei Bedarf dem Betreuungsschlüssel nach dem SächsKitaG 
angepasst. Die Vergütung erfolgt auf Grundlage des TVöD.

In unserer Einrichtung werden Krippen-, Kinder- und Hortkinder betreut.
Gesucht werden engagierte Personen mit pädagogischem Einfühlungsvermögen und Spaß an selbständiger krea�ver 
Arbeit in allen Altersstufen.
Voraussetzung ist die Bereitscha� für eine konstruk�ve Zusammenarbeit im Team, für Weiterbildungen, für die 
Umsetzung des sächsischen Bildungsplanes und unserer pädagogischen Konzep�on sowie die Beherrschung eines 
musikalischen Instrumentes. Wünschenswert sind Grundkenntnisse im Umgang mit MS Office.
Besonderheiten des Konzeptes unserer Einrichtung sind Sport, Bewegung und die Pflege der sorbischen Sprache und 
Bräuche. 

Ihre Bewerbung richten Sie bi�e bis zum 10.05.2022 an die 
Gemeindeverwaltung Schleife, Hauptamt, Friedensstraße 83, 02959 Schleife.
Eine Bewerbung per E-Mail ist unter hauptamt@schleife-slepo.de ebenfalls möglich.
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht ersta�et.
Wir weisen gemäß Art. 6 Abs. 1 Buchstabe b, Ar�kel 88 Datenschutzgrundverordnung i. V. m. § 11 Sächsisches 
Datenschutzdurchführungsgesetz darauf hin, dass mit Ihrer Bewerbung eine elektronischen Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten verbunden ist.


